
A： 仕事への不安も⼤きいと思いますが、まずは今後の⾒通しを主治医に確認
しましょう。その上で、仕事を続けられるかどうかを主治医・勤務先とご
相談ください。仕事を続ける場合、通勤⽅法や勤務時間、業務内容等に配
慮してもらえるかどうかが重要です。休職や退職・求職のときに利⽤可能
な制度もあります。必要に応じて、病院のソーシャルワーカー、産業保健
総合⽀援センターやハローワークにご相談ください。
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